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OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 1.4
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU. Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).

VERBALE DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DEGLI INCARICH! INDIVIDUALI AVENTI AD OGGETTO LA
REALIZZAZIONE DI PERCORSI DI ORIENTAMENTO CON IL COINVOLGIMENTO DELLE FAMIGLIE, RELATIVI
AL PROGETTO“Fuoriclasse”, IDENTIFICATO DA CODICE CUP F74D22002840006

Il giorno 31 gennaio 2024 alle ore 14.15 nell’'ufficio del Dirigente dell’lstituzione scolastica Istituto
Comprensivo Dante Alighieri, si € riunita la Commissione per la selezione di figure per lo svolgimento delle
attivita di di percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie, in relazione al
progetto“Fuoriclasse”, identificato da Codice CUP F74D22002840006, nelle persone:

Presidente: Luca Danilo Melchiorre Biglino;
Componente: Federica Chignoli

Componente: Silvia Salomoni;
PREMESSO CHE

= con Decreto prot. n. 5591 del 29/12/2023 l'Istituzione Scolastica ha autorizzato I'avvio di una
selezione volta al conferimento di incarichi individuali, aventi ad oggetto la realizzazione di percorsi
di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie, nell’'ambito della Missione 4 — Istruzione e
ricerca — Componente 1 - «Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle
universita» — Investimento 1.4 «Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica» del PNRR, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU

* indata 29/12/2023, I'istituzione scolastica ha pubblicato F'Avviso di selezione prot. n. 5592;
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= |art. 3, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra conto ai fini
dell’individuazione delle figure professionali affidatarie degli incarichi individuali;

= lart. 6, comma 1, del succitato Awviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la propria
candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 23.59 del 13 GENNAIO 2024 »;

con Decreto prot.n. 275 del 24/01/2024 il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per la selezione
di figure professionali per lo svolgimento delle attivita di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie,
in relazione al progetto “Fuoriclasse”, identificato da Codice CUP F74D22002840006; funge da Segretario

verbalizzante il Componente Silvia Salomoni.
Tutto cid premesso, il Presidente, nella persona del Dott. Luca Danilo Melchiorre Biglino, da atto che sono
pervenute n. 5 domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito individuate:

1) D’Ercole Sabrina disponibilita per 6 edizioni;
2) Stucchi Elisabetta disponibilita per 6 edizioni;
3) Panzitta Aurora disponibilita per 2 edizioni;
4) Lamperti Giulia disponibilita per 3 edizioni;
5) Guarino Chiara disponibilita per 1 edizione.

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, procede

alla valutazione delle candidature.

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i
criteri di valutazione di cui all'art. 3 dellAvviso di selezione n. 5592 del 29/12/2023 e i relativi punteggi

attribuiti a ciascuno di essi.

CANDIDATO: D’Ercole Sabrina

CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGG
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE I0

5 punti per |'ulteriore titolo di
laurea posseduto oltre a quello
di accesso all'insegnamento o
alla selezione (si valuta solo un
titolo)

Altre Lauree, Dottorati

Master/ Specializzazione e
perfezionamento coerenti con il 4 punti per ciascun titolo 4

progetto
Titoli culturali

(Da valutare alla luce del
curriculum vitae) Corsi da minimo 10 ore.

FORMAZIONE su MASSIMO 5 ATTESTATI

tutoring/mentoring/coaching 2 punto per attestato

Corsi da minimo 10 ore.
FORMAZIONE su contrasto MASSIMO 5 ATTESTATI 2

dispersione scolastica
1 punto per attestato
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Esperienza

professionale

(Da valutare alla luce del
curriculum vitae)

Esperienza professionale
maturata in settori attinenti
all’'ambito professionale del
presente Avviso.

Esperienze lavorative in ambito
educativo nella fascia di eta dei
destinatari

1 PUNTO per ciascun anno
(max 10)

10

Esperienze professionali
maturate in progetti finanziati
dall’'Unione Europea o da altri
Enti/Istituzioni, coerenti con
l'area progettuale

2 PUNTI per ogni esperienza
(max 6)

Attivita di formatore inerente
alle attivita progettuali
d’interesse specifico
all’obiettivo per il quale si
concorre

1 PUNTO per ogni attivita
(max 5)

totale punteggio

16

CANDIDATO: Stucchi Elisabetta

CRITERI DI
SELEZIONE

CRITERI DI
VALUTAZIONE

MODALITA DI
VALUTAZIONE

PUNTEGG
I0

Altre Lauree, Dottorati

5 punti per |'ulteriore titolo di
laurea posseduto oltre a quello
di accesso all'insegnamento o
alla selezione (si valuta solo un
titolo)

Titoli culturali

Master/ Specializzazione e
perfezionamento coerenti con il
progetto

4 punti per ciascun titolo

(Da valutare alla luce del
curriculum vitae)

FORMAZIONE su
tutoring/mentoring/coaching

Corsi da minimo 10 ore.
MASSIMO 5 ATTESTATI

2 punto per attestato

FORMAZIONE su contrasto
dispersione scolastica

Corsi da minimo 10 ore.
MASSIMO 5 ATTESTATI

1 punto per attestato
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Esperienza

professionale

(Da valutare alla luce del
curriculum vitae)

Esperienza professionale
maturata in settori attinenti
all’ambito professionale del
presente Avviso.

Esperienze lavorative in ambito
educativo nella fascia di eta dei
destinatari

1 PUNTO per ciascun anno
(max 10)

Esperienze professionali
maturate in progetti finanziati
dall’'Unione Europea o da altri
Enti/Istituzioni, coerenti con
l'area progettuale

2 PUNTI per ogni esperienza
(max 6)

Attivita di formatore inerente
alle attivita progettuali
d’interesse specifico
all'obiettivo per il quale si
concorre

1 PUNTO per ogni attivita
(max 5)

totale punteggio 13
CANDIDATO: Panzitta Aurora
CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGG
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE I10
5 punti per l'ulteriore titolo di
laurea posseduto oltre a quello
Altre Lauree, Dottorati di accesso all'insegnamento o
alla selezione (si valuta solo un
titolo)
Master/ Specializzazione e
perfezionamento coerenti con il 4 punti per ciascun titolo 8

Titoli culturali

(Da valutare alla luce del
curriculum vitae)

progetto

FORMAZIONE su
tutoring/mentoring/coaching

Corsi da minimo 10 ore.
MASSIMO 5 ATTESTATI

2 punto per attestato

FORMAZIONE su contrasto
dispersione scolastica

Corsi da minimo 10 ore.
MASSIMO 5 ATTESTATI

1 punto per attestato

Prot. 0000391/U del 31/01/2024 16 23 IV.5 - Progetti e materiali d|datt|C|

SO0 9
1VITALIA N nnu all

oPGRARR. R Cof DYre Aigpionstusaie D'egi.Ilaliadomani




Esperienze lavorative in ambito
educativo nella fascia di eta dei

dispersione scolastica

1 punto per attestato

destinatari 10
1 PUNTO per ciascun anno
{(max 10)
Esperienze professionali
. . maturate in progetti finanziati
) Esperienza professionale o .
Esperienza turata | ttorl attinenti dali’Unione Europea o da altri
. ma, ura'a o or' attinsny Enti/Istituzioni, coerenti con
professionale all’'ambito professionale del B
AvVi 'area progettuale
(Da valutare alla luce del RFESENEESAYISO. ) )
curriculum vitae) 2 PUNTI per ogni esperienza
(max 6)
Attivita di formatore inerente
alle attivita progettuali
d’interesse specifico
all’'obiettivo per il quale si
concorre
1 PUNTO per ogni attivita
(max 5)
totale punteggio 18
CANDIDATO: Lamperti Giulia
CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGG
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE I10
5 punti per |'ulteriore titolo di
laurea posseduto oltre a quello
Altre Lauree, Dottorati di accesso all'insegnamento o
alla selezione (si valuta solo un
titolo)
Master/ Specializzazione e
perfezionamento coerenti con il 4 punti per ciascun titolo
progetto
Titoli culturali
(Da valutare alla luce del
curriculum vitae) Corsi da minimo 10 ore.
FORMAZIONE su MASSIMO 5 ATTESTATI
tutoring/mentoring/coaching 2 punto per attestato
Corsi da minimo 10 ore.
FORMAZIONE su contrasto MASSIMO 5 ATTESTATI 1
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Esperienza

professionale

(Da valutare alla luce del
curriculum vitae)

Esperienza professionale
maturata in settori attinenti
all’'ambito professionale del
presente Avviso.

Esperienze lavorative in ambito
educativo nella fascia di eta dei
destinatari

1 PUNTO per ciascun anno
(max 10)

Esperienze professionali
maturate in progetti finanziati
dall’Unione Europea o da altri
Enti/Istituzioni, coerenti con
l'area progettuale

2 PUNTI per ogni esperienza
(max 6)

Attivita di formatore inerente
alle attivita progettuali
d’interesse specifico
all’obiettivo per il quale si
concorre

1 PUNTO per ogni attivita
(max 5)

totale punteggio 4
CANDIDATO: Guarino Chiara
CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGG
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE 10
5 punti per |'ulteriore titolo di
laurea posseduto oltre a quello
Altre Lauree, Dottorati di accesso all'insegnamento o
alla selezione (si valuta solo un
titolo)
Master/ Specializzazione e
perfezionamento coerenti con il 4 punti per ciascun titolo 4

Titoli culturali

(Da valutare alla luce del
curriculum vitae)

progetto

FORMAZIONE su
tutoring/mentoring/coaching

Corsi da minimo 10 ore.
MASSIMO 5 ATTESTATI

2 punto per attestato

FORMAZIONE su contrasto
dispersione scolastica

Corsi da minimo 10 ore.
MASSIMO 5 ATTESTATI

1 punto per attestato
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Esperienze lavorative in ambito
educativo nella fascia di eta dei
destinatari 2

1 PUNTO per ciascun anno
(max 10)

Esperienze professionali
maturate in progetti finanziati
dall’'Unione Europea o da altri
Enti/Istituzioni, coerenti con
'area progettuale

Esperienza professionale
maturata in settori attinenti
professionale all’'ambito professionale del
presente Avviso.

Esperienza

(Da valutare alla luce del

curriculum vitae) 2 PUNTI per ogni esperienza

(max 6)

Attivita di formatore inerente
alle attivita progettuali
d’interesse specifico
all’obiettivo per il quale si
concorre

1 PUNTO per ogni attivita
(max 5)

totale punteggio 6

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalita come sopra individuate e, per le ragioni in premessa,
stila la seguente graduatoria:

candidato punteggio
1. Aurora Panzitta 18 punti
2. Sabrina D’Ercole 16 punti
3. Elisabetta Stucchi 13 punti
4. Chiara Guarino 6 punti
5. Giulia Lamperti 4 punti

Alle ore 15.05 il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e
inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente
procedura selettiva.

Letto, confermato e sottoscritto,

Cornate d’Adda,fhﬁj/% é)
Presidente: ,ééw; ZA
Componente: j%Q/»JLLyuw\/

Componente: %Z(&L(;%)Q})
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